FINANS FINANSAL K IRALAMA
ANONIM SIRKETI ANA SOZLE SMESI

Kurulu s ve Kurucular :
Madde 1 :

Asagida adlari yazili kiler tarafindan 3226 sayill Kanun Hikimlerine dgimansal kiralama ile
istigal etmek Uzere Tirk Ticaret Kanunu'nun aniukug hikimlerine goére bir anonigitket
kurulmustur.

Sirketin Kuruculart:
1- Finans Bank A. T.C. Uyruklu.
(Bliyiikdere Caddesi No.123 Gayrettigtahbul)
2- Hisnii Mustafa Ozym, T.C. Uyruklu.
Arifi Paga Korusu Saba Apt. No.22/7 Beblstanbul
3- Mehmet Omer Arif Aras, T.C. Uyruklu
Toprakkale Sok. No.15/3 Etilistanbul
4- Slileyman Sozen, T.C. Uyruklu
Halaskargazi Cad. 336%isli-Istanbul
5- Hasan Girhan Berker, T.C. Uyruklu
Kazimkarabekir Ra Sok. No.17/7 Erenkdgtanbul

Sirketin Unvani
Madde 2:

Sirketin  Unvani "Finans Finansal Kiralamanonim Sirketi"dir. Bu tinvan gagida 'sirket"
olarak ifade edilngtir.

Sirket Siresi
Madde 3

Sirket kati kurulgundan itibaren bdamak Uzere siresiz kurulgtur.

Merkez ve Subeler
Madde 4:

Sirketin Merkezi Tstanbul’dadir. Adresi; “Nispetiye cad. Akmerkez Bulgsi Kat 10 Etiler,
Besiktas, Istanbul’dur. Adres disikli ginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve TikkiJicaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica ilgikurumlara bildirilir. Tescil ve ilan edilngiadrese
yapilan tebligatsirkete yapilmg sayilir. Tescil ve ilan edilmi adresinden ayrilmi olmasina
ragsmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmgegitket icin bu durum fesih sebebi sayilir.



Sirket Yonetim Kurulu 10zim ve ihtiya¢ gostegdiakdirde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’ndan ve ilgili merciilerden gereken kanuzinieri almak suretiyle Tirkiye'de ve yabanci
Ulkelerdesubeler, temsicilikler acgabilir.

Sirketin Amagc ve Konusu
Madde 5:

Sirketin amac¢ vestigal konusu: Kanun ve mevzuat hikiimlerine aytlimamak, gtigal konusu

kosuluyla balica sunlardir.

1- Mevzuat hikiimleri gcercevesinde yurt i¢i vgl diinansal kiralama faaliyetlerinde bulunmak ve
her cgidi ile kiralama glemleri yapmak.

2- Finansal Kiralama Kanunu hikimlerine goérézlesmeye konu tgkil edecek tainir veya
tasinmaz mallar1 ithal etmek, satin almak, kiralamaehak ve muikellefiyetler tesis etmek,
sigorta ettirmek, satmak veya devir ve temlik etmek

3- Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzinitkiimleri cercevesinde, ama¢ ve konusunu
gerceklgtirmek amaciyla her tirll bor¢lanmalara girmekhvil, bono ve benzeri menkul
kiymetleri inrac etmek suretiyle Sermaye Piyasien kaynak ggamak,

4-Aracihk faaliyeti ve menkul kiymet portféylétmeciligi olmamak kaydiyla, iyi bir finans
idaresinin gerektir@ sekilde menkul dger ve kiymetli evrak almak ve Uzerinde tasaaru
bulunmak,

5-Amac ve konusu i¢inde kalmajartiyla veya amac ve konusunu gerggklaek amaciyla
her tirli tgebbiis ve taahhitlere gimiek, yerli ve yabancsahislarla gbirligi yapmalk,
sahis ve sermayairketleri ortaklgl, is ortaklgl (joint venture) ve konsorsiyum kurmak veya
kurulmus olanlara gtirak etmek, gerelkginde bunlari satmak, devir etmek veya tasfipeck,

6-Finansal kiralamasleriyle ilgili olarak milli ve milletlerarasiitelikte temsilcilik, vekalet ve
acentelikler veya benzeri aracilik faaliyetidg bulunmak, komisyon muameleleri yapmak,
temsilcilik veya acentelik kurmak,

7-Finansal, teknik ve hukuki dgmanliklarda bulunmak veya bunlariska sahislar ile birlikte
gerceklgtirmek,

8-Tegvik belgesine bglanmg bulunan yatirmlarin tamaminin veya  bir bélimirfimansal
kiralama ile gercekdgirimesi halinde, kiracinin geik belgesinde belirtilen ve satin alma
halinde kiracinin hak kazagdtesviklerden DPT'nin tespit efii esaslar dahilinde yararlanmak,

9-Mevzuat hikumleri dahilinde fon gayici veya yaraticslem ve anlgmalari yurt ici ve
yurt dgl kurumlarla gergekigirmek,

10-Kanun ve mevzuat hikiimlerine uygun olarak kirdesmelerini dger kiralayanlara devretmek,
kiraci deisikli gini yapmak, kira alacaklarini iskonto ettirmek, idexe temlik etmek,



11-Ama¢ ve konusu ile ilgili hususlarrahakkuk ettirilebilmesi igin;

a-Teminath veya teminatsiz her nevi krediletmak ve gerek@iinde sirketin menkul ve
gayrimenkul mallarini rehin ve ipotek etmek,

b- Giristigi is ve taahhitlerin icab ettifli hallerde bgkalarina ait menkul ve gayrimenkuller
Uizerindegsirket lehine rehin ve ipotek tesis ve tescil etekn

12-SSirketin ihtiyaclarini kagilamak veya alacaklarini tahsil etmek amacitydas,tirli tginir ve
tasinmaz mallar ile finansal kiralama konusu yapmaikedi ile markalar, Gnvanlar, know-how
gibi gayri maddi dgerleri almak, satmak ve bunlar Uzerinde helititbak ve mikellefiyetler
tesis etmek,

13-Finansal kiralama konusu mallarla sinirli olrgak ile sigorta acentgh yapmak,

14-Yukarida sayilanslemlerden bgka, ileride mevzuatin misaade @thilclide vesartlarda
istigal konusu gegletiimek istenildginde Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine keyfiyet el
Kurul'un onayina sunulacak ve bu yolda karar dattan sonrasirket, karar konusu sleri
yapabilecektir. Ana sozmenin dgistiriimesi mahiyetinde olan bu kararin uygulanab#imégin
yurdrlikteki mevzuatin gerekli kilgh izin alinacaktir.

15- Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ercevesinde kdsyturel, &itim, saglik gibi amaclarla
kurulmws olan vakiflara, dernekleregigm kurumlarina, Universitelere ve benzeri kurura v
kuruluglara ba&sta bulunabilir.

Tahvil ve Bonoihraci:
Madde 6:

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve SermalRégasasi Kanunu'na uymakskdu ile kara
istirakli, hisse senedi ile gatirilebilir tahviller de dahil olmak uzere her turtahvil ve variga
dayali menkul kiymet ile Sermaye Piyasasiciamieligindeki diger bor¢clanma senetlerini inrag
etmeye Sermaye Piyasas! Kanunu'nun 13.maddeshogaretkilikiinmistir.

Sermaye:
Madde 7:

a- Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu huéting gore kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve bu husus Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 17992 tarih ve 168 sayili izniyle
onaylanmgtir.

b- - Sirketin kayith sermayesi 130.000.000.- (Yizetilgon YTL) olup, her biri 1 YKr (Bir
Yeni Kurws) itibari kiymette 13.000.000.000 (Oniicmilyar) nampazili pay ile temsil edilir.
Yonetim Kurulu gerekli gérdgil hallerde Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ugarou limite
kadar yeni hisse senedi ¢cikarmak suretyjiietin cikariimg sermayesini artirmaya yetkilidir.



c- Yonetim Kurulu ayrica, ana sdgiee ve yurirlukteki kanunlar hitkiimleri dairesinidibari
deserin  Ustinde hisse senedi, imtiyazli ve/veya oygaksun hisse senedi cikariimasi
konularinda ve hissedarlarin  cikarilacakyeni  hisse senetlerinden alma haklarinin
sinirlandiriimasi intifa  ve imtiyazh hisse gdérinin haklarinin kisittanmasi nitgihde de karar
alabilirler.

d- Yonetim Kurulu, arttirllmasina karar verilesermayeyi temsil eden hisse senetlerinin
tamamini riichan hakkina tabi tutulmaksizigrddan halka arzetmeye de yetkilidir.

e-Sirketin cikarilmg  sermayesi tamami  6desn®3.000.000.- (Kirkiigmilyon Yeni Tirk
Lirasi) itibari déerde 4.300.000.000 (Ddortmilyartigytizmilyon) adet aargazili paya
bolinmitir.

f- Sirketin cikarilmg sermayesini temsil eden hisse senetleténtipleri sdyledir.
13.Tertip 4.300.000.000 adet
g- Sirketin halen mevcut 43.000.000.-YTL (Kirkiignaly) ¢ikarilmg sermayesinin;

aa- 14.286.836,78 YTL'lik (Ondortmilyonikiydeksenaltibinsekizyilizotuzalti Yeni Tirk
Lirasi, yetmgsekiz Yeni Kurgluk) kismi nakden ve tahsil edilgnve,

bb- 706.499,80 YTL'lik (Yediylizaltibindortydgksandokuz Yeni Tirk Lirasli, seksen Yeni
Kurugluk) kismi yeniden dgerleme fonundan,

cc- 6.663,42 YTL'lik (Altibinaltiylzaltmiic Yeni Tirk Lirasi, kirkiki Yeni Kurgluk) kismi
intiyari yedek akcelerden,

dd- 1.439.445,11 YTL'lik (BirmilyondortylzatdokuzbindortylzkirkbeYeni Tirk Lirasi,
onbir Yeni Kurygluk) kismi Finans Deniz Finansal KiralamaSAle devralma suretiyle bigemesi
neticesinde,

ee-1.038.852,00 YTL’ lik (Birmilyonotuzsekizisiekizyiizelliiki Yeni Turk Liralik) kismistirak
sats kazancindan,

ff- 25.521.702,89 YTL'lik (Yirmibgmilyonbeytzyirmibirbinyediytziki Yeni Ttrk Lirasi
seksendokuz Yeni Kusluk) kismi Ozsermaye Enflasyon Diizeltmesi Farkiamkagilanmstir.

h- Hisse senetlerinin kar pay! kuponlari hamiliyezilidir ve kar paylari kuponu ibraz edene
Odenir.

I- Hisse senetleri, Yonetim Kurulu Karari ile breya daha fazla hisseyi temsil eden kupurler
halinde bastiriimak suretiyle ¢ikarilir.



Gecici Madde

Hisse senetlerinin nominal glerleri 500.-TL iken 5274 sayil T.T.K.'da glgiklik yapiimasina
dair kanun kapsaminda 1 YKr. olaraksgérilmistir. Bu deisim sebebiyle, toplam pay sayisi
azalmg olup her 10.000 TL'lik pay i¢in (10 adet) 1 YKrtannda pay verilecektir. 1 YKr'a
tamamlanamayan paylar icin kesir makbuzu diizendduiec

Sirket’in mevcut 43.000.000 YTL'lik sermayesini teineden 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10.,
11. ve 12. tertip paylar 13. tertip olarak hitlelmi stir.

S0z konusu digsim ve tertip birlgtirme ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklapaylardan dgan
haklari saklidir.

Hisse senetleri gésim islemleri, sermaye piyasasi araclarinin kagtiftmesinin uygulamaya

konulmasini takiben, ilgili dizenlemeler cercevdsinSirket Yonetim Kurulu tarafindan
baglatilacaktir.

Hisse Senetlerinin tabi oldgu kayit ve sartlar:
Madde 8:

Sirket hisse senetlerinin tamami nama yazilidir.
Yonetim Kurulu hisse senedi kiipurlerini intiyacaetelirler.

Hisse senetlerinin tamami menkul kiymetler borsakate edilir.

Yonetim Kurulu
Madde 9:

Sirketin isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan kanuni meatta belirtilen niteliklere sahip
ortaklar arasindan secilen ve en az §dkh meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan
yuratildr. Genel Kurul, Yonetim Kuruluna secid Uyelerin sayisini serbestce tayin eder.
Genel Kurul gerekli gordiii takdirde, Yonetim Kurulu Uyelerini her zandagistirebilir.
Yonetim Kurulu tyeleri en ¢ok 3 yil icin secilirleBureleri biten Uyelerin tekrar secilmeleri caizdi
Yonetim Kurulu, sirket islerini yuritmek Uzere Bankacilik Dizenleme ve Dienet Kurumu
tarafindan yayinlanan yonetmelik ve kanuni mevautdtif edilen niteliklere sahip Genel Mdur,
Genel Miudir'an onerisi Uzerine Genel Midir Yardiaemeni, Sube Yoneticileri ve temsilcilerini

Seger.

Genel Mudur Yonetim Kurulunun gal Gyesidir.



Sirketin Temsili
Madde 10:

Sirket adina diizenlenen belgelerin,gitkarin, senetlerin ve akdedilen sgrfelerin muteber
olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi i¢in, Yonetim Kurulu'ncderece, yer veekilleri
kararlatirilarak Ticaret Siciline tescil ve Turkiye chiret Sicili Gazetesinde ilan edilen en az
iki imza yetkilisi tarafindarSirket kesesi altina vaazedecekleri imzalari ile imzalama
zorunludur.

Denetgiler:
Madde 11:

1-Sirketin iki denetcisi bulunur. Denetciler bireyet tgkil eder.

2-Denetciler yiksek gienim gormg, iktisat, hukuk ve maliye konularinda bilgi tecriibe
sahibi olan ortak veya ortak olmayagiler arasindan Genel Kurulca segilirler.

3- Denetciler Genel Kurul tarafindan her valdzil ve yerlerine gier kimseler secilebilir.
Ortaklar arasindan segilen denetciler azillerindetay! tazminat isteyemezler. Sireleri biten
denetgilerin yeniden secilmeleri caizdir.

4- Denetgiler Turk Ticaret Kanunu, Finansal Kiratam Kanunu ve ilgili dier mevzuat
hukumlerine goresirket faaliyetlerini denetlerler ve denetim soraxghi teklifleriyle birlikte bir
rapor halinde Genel Kurula sunarlar. Denetcileré&poru Genel Kurul Tutanaklari ile birlikte
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na gotideri

5- Denetcilere, Genel Kurul tarafindan tayin olualaaylik veya yillik bir ticret 6denir.

Genel Kurul
Madde 12:

1- Genel Kurullar Olgan ve Olganisti olarak toplanirlar.

2- Can hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun 355, 3656 36e 368" inci maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

3- Olggan Genel Kurul,sirketin hesap devresi sonundan itibaren ¢ asisipde ve yilda en
az bir kez, Olganistl Genel Kurul isegirket islerinin gerektirdéi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

4- Genel Kurul, sirketin idare merkezinde veya idare merkezimitundigu sehrin dier
musait bir yerinde toplanir.



Genel Kurullarda Toplanti ve Karar Nisabi:
Madde 13:

Genel Kurullarda Toplanti ve karar nisabinda Tdrkaret Kanunu'nun 372. maddesi uygulanir.
Genel Kurul gindeminde ana s@mhe deisikliginin yer almasi halinde toplanti ve Kkarar
nisaplarinda Turk Ticaret Kanununun 388. maddegulanir.

Oy Hakki:
Madde 14:

Olagan ve Olganusti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulurtdssedarlarin veya
vekillerinin her bir hisse icin bir oyu vardir.e@el Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya gdiridan tayin edecekleri bir vekil aragilile temsil ettirebilirler.
Sirkette hissedar olan vekiller, kendi oylarindsmka, temsil ettikleri hissedarin sahip dldu
oylari da kullanmaya yetkilidirler. Yetkelgeleriningeklini Idare Meclisi tayin, tesbit ve ilan
eder.

Toplantilarda Temsilci Bulunmasi:
Madde 15:

Sirketin Olagan ve Olganlsti Genel Kurul toplantilarinda Sanayi veafiét Bakanf
Komiserinin bulunmasi zorunludur. Komiserin yaklinda yapilacak toplantilarda alinacak
kararlar gecerli dgldir.

Yasal mevzuatta o©ngorilen ve Genel Kurullarda boiasi zorunlu olan gér kurulg
temsilcilerine de Genel kurul toplantisi bildirilir

flanlar:
Madde 16:

Sirkete ait yapilacak ilanlarda Sermaye Piyasasnuia ve ilgili mevzuat hikiimleri uygulanir.

Sirkete iliskin ve vyasalar gegece yapiimasi gereken ilanlar Tirk Ticaret Karoon
37.maddesinin 4.bendi hikimleri sakli kalmalgukayla, sirket merkezinin bulundiu yerde
¢ikan bir gazete ile en az orglugin evvel yaplilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya galmasina ait ilanlanin Tirk Ticaret Kanunu'nun
368.maddesi hikimleri ggiace ilan ve toplanti ginleri ginda en az iki hafta o6nce
yapilmasi zorunludur.

Tilrk Ticaret Kanunu'nun 37, 368, 370, 397 ve 48B'idahil ilgili diger maddeleri hikimleri
uygulanir.



Hesap Donemi ve Muhasebe Sistemi:
Madde 17:

Sirketin yilik hesap devresi Ocak ayinin biringiiniinden bgayarak Aralik ayinin sonuncu gint
sona erer. Birinci hesap yBirketin kesin olarak kuruldtu tarihten bglar ve o yilin Aralik
ayinin sonuncu ginu sona erer.

Sirket, tutacg@ defterlerde, bilanco ve kayit dizenlerinde Maliye Gumrik Bakarginca ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuattapite olunan usul ve esaslara uymakla
yukamludir

Sanayi ve Ticaret Bakanlgi'na ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu'na Gonderilecek Belgeler:
Madde 18:

1-Bilangco ile kar ve zarar cetvellerinin derlerce onayl birer orrg@ genel kurulun
toplandgl tarihten ilgili mevzuatlarda 6ngoérilen strendg, Yonetim Kurulu ve denetcilerin
raporlari, Genel Kurul tutanaklari ile birlikte Batilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, Sanayi
ve Ticaret Bakang ile Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'na gonderil

Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi ongoriedi tablo ve raporlar ile Bensiz
denetlemeye tabi olunmasi durumundgiimaiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Bgiaguruluna goénderilir ve kamuya duyurulur.

2-Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'ncarleelen esaslara uygun olarak diizenlenen

mali tablolar, raporlar ile istenilen gdir bilgi ve belgeler ilgili mevzuatta dngdrilen alér icinde
kuruma gonderilir.

Karin Tesbiti ve Dagitimi:
Madde 19:

Sirketin gelirlerinden faaliyetin devami igin yégm Turk Ticaret Kanunu hikimlerine gore
kabulll mimkin buttin 6zel ve genel giderler (amandislar, kagiliklar dahil) indirildikten sonra
kalan tutar safi karl gkil eder. Bu kar gagidakisekilde dagitilir.

a- % 5 kanuni yedek akce ayrilir.

b- Odenmesi gereken her turli vergi ve kangirkiimltliikler digailiir.

c- Bakiye kardan, ortalgin 6denmg sermayesine gore, Sermaye Piyasasi Kurulu'sbi te
edilecek oran ve miktarlarda birinci kar payi agri



d- Birinci kar payina halel gelmeksizgirketin safi karinin % 3'li, Genel Kurul Karari énetim
Kurulu Baskani ve Uyelerine tahsis edilebilir.

e- Yilhk dasitilabilir karin Sermaye Piyasasi Kurulu'neptsnan miktarda birinci kar payi
dagitilmasina yetecek miktardan az gildweya hesap doneminin zararla kapguldallerde
Tlrk Ticaret Kanunu'nun 466. ve 468. maddediindizenlemeler gindaki ihtiyatlar
kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptamitari ggmamak Uzere kar payi gilalmasina
Genel Kurul tarafindan gonlukla karar verilebilir.

f- Kalan kar, Genel Kurul Kararina gore odeannkismina bakilmaksizin kismen veya
tamamen 2. kar payl olarakgddabilecei gibi, dasitimayarak yedek akce olarak da
muhafaza edilebilir.

g- Hissedarlara dgtilmasina karar verilen birinci ve ikinci tertiepayinin hangi tarihte
Odenecgi Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Kanuauilgili mevzuat hikimlerine
gore tespit olunur.

h- Turk Ticaret Kanunu'nun 466/3. madde hukmu dakli

I- Kanun hikmi uyarinca ayrilmasi gereken yedeklakfle ana stzenede pay sahipleri icin
belirlenen birinci temettl ayrilmadik¢a Generl bgka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina Yonetim kurulu Uyelerinepemur, mistahdem vegilere kardan pay
dagitilmasina karar veremez.

Yedek Akgeler :
Madde 20:

Sirket tarafindan ayrilan yedek akceler hak&undirk Ticaret Kanunu'nun 466 ve 467.
maddeleri huikiimleri uygulanir.

Yasal Hukumler:
Madde 21:

Is bu anasozignede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Tic&m@unu ile Finansal
Kiralama Kanunu ve Telgleri hikiimleri uygulanir.



